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e Tato konferencia je dobra sprava pre Slovensko
* PreCo imigraciu potrebujeme a o nam prinesie

e Zjednodusenie imigracie nie je atdmova fyzika
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PreCo imigraciu potrebujeme....
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Najviac cudzincov pracuje v regionoch
s hajnizsou nezamestnanostou

Zdroj: UPSVaR
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...a CO ham prinesie

* Vplyv na doméci trh prace: kratkodobo nejednoznacne maly
* Vplyv na ekonomiku a rast: dlhodobo jednoznacne pozitivny

SR CR
Miera nezamestnanosti 6,6 % 2,4 %
Rast miezd 6,5 % 8,6 %

Pocet pracujucich cudzincov 30 tis. 150 tis.



Graf 2: Miera nezamestnanosti a podiel pristahovalcov na aktivnej pracovnej sile
Zdroj: Eurostat (podiel zamestnanych non-EU pracovnikov na aktivnej populacii)
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/Zjednodusenie imigracie nie je atomova fyzika

* Vsetci sa zhodneme: elektronizacia, online objednavanie, znizenie
poziadaviek (vzdelanie, zdravie, osobné pohovory, jeden krat a dost),
presunut agendu od policajtov k civilnym organom

* Je potrebné pridat: zjednodusit podnikanie cudzincom

* Nizko visiace ovocie: Flexibilné vynimky rozsirit na vsetkych cudzincov vo
vsetkych povolaniach!

e Skutocny problém: celkova byrokracia zamestnavania (aj) domacich
zamestnancov!



Vitajte na Slovensku!

Ste drzitel Nobelovej ceny z Japonska,
ktory chce prist pracovat na slovensku
univerzitu? (fikcia o1

Okrem navstevy cudzineckej policie kdesi v poli vo Vajnoroch
musite absolvovat aj:

* Vysetrenie mocu

 Standardné kultiva¢né vysSetrenie vyteru z koneénika
* Parazitologické vySetrenie stolice

* RTG hrudnika



Kontakt:
robert.chovanculiak@iness.sk

Studia:

AKO TAZKE JE

ZAMESTNAT
CUDZINCA



mailto:robert.chovanculiak@iness.sk

